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Circolare n. 621
Cesenatico, 2 maggio 2025

LICEO - ITE
Agli studenti e alle loro famiglie
All’albo on line

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola.

Si comunica che é previsto uno sciopero generale proclamato da

- UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA'

Per Pintera giornata di MERCOLEDI’ 7 MAGGIO 2025

Sciopero breve del personale docente e ATA a tempo determinato e indeterminato in Italia e all'estero

% Rappresentativita a % voti nella scuola per le elezioni ) . Durata dello
Proclamante ) 3 Tipo di sciopero 3 Note
livello nazionale (1) RSU sciopero
Breve Scuola
SGB 0,05% R . Breve
Primaria
; . Breve Scuola
CUB Scuola Universita e ricerca 0,00% R . Breve
Primaria
Breve Scuola
UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA' 0,20% R . Breve
Primaria

Motivazioni dello sciopero: contro la somministrazione delle prove INVALSI;per contrastare I'autonomia differenziata, per un piano di investimenti pari a 13 miliardi per il
risanamento dell'edilizia scolastica, contro I'obbligo dei PCTO per gli studenti, contro il vincolo quinquennale di peranenza dopo I'assunzione nella priam sede scolastica, per lo
stanziamento da parte del Governo di 200 milioni per il risrcimenro e I'adeguamento delle pensioni e stipendi per Ata ex enti locali, per uno stato giuridico degno di un personale

educativo.
Itre sigl. % adesi % adesi

Precedenti azioni di sciopero data Tipo di sciopero solo con aitre s’,g € 5 a. estone adesione

sndacali nazionale (2)| nella scuola
2023-2024 06/05/2024 sciopero breve - X 0,23
2022-2023 05/05/2023 sciopero breve X - 0,42
|2021-2022 06/05/2022 sciopero breve X - 0,36
[2020-2021 06/05/2021 sciopero breve X B 0,45




Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle OOSS che hanno proclamato lo sciopero,

alle ultime elezioni per I’RSU di istituto sono state le seguenti:

OS: UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA'

0%

(0 voti su 146 di aventi diritto)

a.s. 2023/24
Datadello | % di sigle che hanno indetto sigle che hanno aderito
sciopero adesione
25/09/2023 0,0% CSLE (Confederazione Sindacati | CSLE (Confederazione Sindacati
Lav. Europei) Comparto scuola| Lav. Europei) Comparto scuola
06/10/2023 0,0% SISA (Sindacato Indipendente SISA (Sindacato Indipendente Scuola e
Scuola e Ambiente) Ambiente)
17/11/2023 | 1,069 % -USBPubblico Impiego, con adesione del
- USB Pubblico Impiego, con | Sindacato
adesione del Sindacato S.1.D.L., della | - S.1.D.L., della Cub Sur per la provincia
Cub Sur per la provincia di Torino e | di Torino e dei Cobas scuola Bologna
dei Cobas scuola Bologna -Cgil e UIL, con adesione della Uiltucs,
- Cgil e UIL, con adesione della | della Uiltrasporti e della Federazione Uil
Uiltucs, della Uiltrasporti e della | scuola Rua
Federazione Uil scuola Rua -FLC CGIL
-FLC CGIL -SISA
-SISA - Sindacato Indipendente | Sindacato  Indipendente  Scuola e
Scuola e ambiente ambiente
-FeNSIR -FeNSIR
07/12/2023 | 0,0% Cobas Scuola Sardegna Cobas Scuola Sardegna
23/02/2024 | 0,0% -S| COBAS Ass Lav,Cobas, Fed, Autisti Operali,
LMO,Sindacato Generale di Classe ,Slai Prol
Cobas e Sindacato Operai Autorganizzati
08/03/2024 | 2,4 % SLAI COBAS ,Confederazione USB, | SLAI COBAS ,Confederazione USB,
US], FLC CGIL Confederazione CUB | USI, FLC CGIL Confederazione CUB,
, Fisac Cgil Roma e Lazio, ADL Fisac Cgil Roma e Lazio, ADL Cobas
Cobas S.I. COBAS S.I. COBAS
19/04/2024 | 0,0% SISA(Sindacato Indipendente SISA(Sindacato Indipendente Scuola e
Scuola e Ambiente) Ambiente)
09/05/2024 | 0,0% -Cobas Scuola Sardegna Cobas Scuola Sardegna

-Unicobas scuola e universita
-Usb Pi

-cobas -Comitato di Base della
Scuola

-FISI

-Unicobas scuola e universita

-Usb Pi

-cobas -Comitato di Base della Scuola
-FISI

a.s. 2024/25




Data dello| % di sigle che hanno indetto sigle che hanno aderito
sciopero adesione
18/10/2024 | 0,0% SI COBAS SI COBAS
usB FISI — CUB SUR
31/10/2024 | 5,6% CIB UNICOBAS UNICOBAS
FLC CGIL
COBAS Scuola Sicilia
ANQUAP
11/11/2024 | 100%
ANIEF
15/11/2024 | 0,0% ADL Cobas Lombardia
Rete di Azione Unitaria per
I’inclusione RUI
CUB-SGB ADL Varese e CUP PI
29/11/2024 | 5,88% CGIL-UIL FLC CGIL, FP CGIL, UIL FPL,
Sindacato Unione sindacale
italiana fondata nel 1912 con UIL PA, UIL SCUOLA RUA
adesione USI AIT SCUOLA, USI SURF
ADL COBAS -CLAP- CLASP, COBAS COMITATI DI
COBAS CONFEDERAZIONE BASE
SIAL COBAS
13/12/2024 | 0,0% - USB con adesione USB Pubblico Impiego
e FI-SI
10/01/2025 | () oo - CLSE _ CLSE
08/03/2025 | 2,5% - Confederazione CUB; - Confederazione CUB;

- Slai Cobas per il Sindacato di
classe;

- Cobas Friuli-Venezia Giulia;

- Cobas Bologna;

- ADL Cobas e CLAP;

- Unione Sindacale italiana Usi-
Cit;

- USB con adesione di USB PI;

- Flc Cqil

- Slai Cobas per il Sindacato di
classe;

- Cobas Friuli-Venezia Giulia;

- Cobas Bologna;

- ADL Cobas e CLAP;

- Unione Sindacale italiana Usi-Cit;
- USB con adesione di USB PI;

- Flc Caqil




04/04/2025 | 0,81% - USB P.I. SCUOLA - USB P.I. SCUOLA

Si informa che i sequenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti:

e attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli
esami finali nonché degli esami di idoneita;

e raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi;

e adempimenti necessari in base all’organizzazione delle singole istituzioni scolastiche,
ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti.

Si informa che si prevede 1’erogazione dei seguenti servizi:

e attivita didattica nei plessi I.T.E. “Giovanni Agnelli” e Liceo “Enzo Ferrari”;
e ricevimento del pubblico negli uffici di segreteria.

Per quanto riguarda gli altri servizi non € possibile garantirne 1’erogazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Massimo Dellavalle

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs. 39/199



